
令和４年度「第２回 福祉のしごと面談会」【事業所 PRシート】 

 

『ＳＯＭＰＯケアの経営理念』 人間尊重＝人を大切にすること 

ＳＯＭＰＯケアでは、”従業員満足度”を最重要視した改革を進めていくことで、ご利用者様一人ひとりに合

ったサービス提供の実現が出来ると考えています。「人」とは、ご利用者様、そのご家族だけでなく、従業員

一人ひとり、またそのご家族も含めてＳＯＭＰＯケアは大切にしていきたいと考えています。 

※事業所№ 

法人名・会社名 

 
25 

法人所在地 

〒140-0002 東京都品川区東品川 4丁目 12-8 

TEL：03-6455-8560 ／ FAX：03-5783-4170 

ホームページアドレス：https://www.sompocare.com/ 

事業種別 
訪問介護・GH・小規模多機能・デイサービス・訪問看護・居宅介護支援・サービス

付き高齢者向け住宅・特定施設・福祉用具・定期巡回・夜間訪問介護 

法人内施設 

所在地 
仙台市宮城野区・仙台市泉区・富谷市・塩釜市・多賀城市・柴田町 

前年度 

新卒採用実績 
全国で 400 名（東北採用 27名） 

資格取得・ 

社内研修体制 

・新卒入社時研修はしっかり 6 ヶ月間基礎から学ぶ事が出来ます。実務者研修は全

額会社負担で資格取得できます。介護福祉士、介護支援専門員等合格時には報奨金が

出ます。 

前年度 

月平均所定外 

労働時間 

月平均 8  時間 

前年度 

年次有給休暇 

平均取得日数 
平均 12 日 

職員の男女比 男性 4：女性 6  職員の年齢比率 
４０歳未満：  40 ％ 

４０歳以上：  60 ％ 

 

 


