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《蔵王福祉の森構想》 

「母なる大地を守りながら、高齢者も若者も、障がいのある者も無い者も、 

誰しもが安心して暮らせるまちづくりを目指します」 

私たち芽吹（めぶき）は、この蔵王福祉の森構想の理念を胸に、地域の皆さんのお役に立つための取り組みを実践してきました。そし

て、いよいよ来年春の増床が決定。30 床から 60 床の特養へ増床をします。引き続き、増床に当たっては地域の皆さんのお役に立ち、

「居場所（用がなくても居て良い場所）」を目指し、カフェスペースを用意しています。そしてこのカフェスペースは、職員の皆さん

も休憩し、面会のご家族も入居者様と一緒にくつろげる、そんな皆の顔が見える場所になる予定です。 

 

私たちにとって、職員の皆さんは何よりの財産です。職員の皆さんとご家族、地域の皆さんとが顔の見える関係を 

築いていけたら、私たち芽吹は、地域の誰しもが立ち寄り、心をホッとさせられる場所になれるのではないかと考 

えています。 

 

来春は増床。そしてその次は、共生型です。夢をもち実現していく芽吹に、ご興味をお持ちいただけたら、ぜひご連絡をください。 

 

特に来春は増床に向けて職員の増員を考えています。新たな働き方、新たな環境をお考えの方はぜひ芽吹もご検討下さい。資格取得の

バックアップ体制も充実してますので、未経験、無資格の方も安心して就労して頂けます。 

※事業所№ 

法人名・会社名 社会福祉法人芽吹 
13 

法人所在地 

〒989-0916 刈田郡蔵王町遠刈田温泉字小妻坂 79－8 

TEL： 0224-34-1511 ／ FAX： 0224-34-1512 

ホームページアドレス： 

事業種別 特別養護老人ホーム 

法人内施設所在地 特別養護老人ホームせせらぎのさと蔵王のみの運営です。 

前年度新卒採用実績 0人 

資格取得・ 

社内研修体制 
初任者研修や介護福祉士実務者研修のサポートを行っています。 

また、介護未経験の方の受入れも行っており、基礎から技術を習得して頂くことができます。 

前年度月平均所定外 

労働時間 月平均  3.7  時間 
前年度年次有給休暇 

平均取得日数 平均 18.2 日 

職員の男女比 男性 2 ： 女性 5  職員の年齢比率 
４０歳未満：  50  ％  ４０歳以上： 

50 ％ 
 


