
令和６年度「第１回 福祉のしごと説明会（介護・障害・保育）」【事業所 PRシート】

【施設・事業所等の PR】

-理念-   一、医療福祉通じて地域社会への貢献

一、病気を診ずして病人を診よ

一、職務を通して人間性の向上

-職場の雰囲気-

様々な年齢層、専門職の職員が協力して患者様、ご利用者様の治療とケアを行っていま

す。また、近年では特に看護・介護職員のスキルアップ・キャリアアップについて法人

全体で取り組んでいます。

-職員構成-

法人全体 2３６名（役員３、正規 13２、契約 1０１）

-求める職員とは-

優しさや思いやりがあり、自ら知識を求める人

-参加者のみなさんへ一言-

病院設立９６周年、法人設立３６周年を迎え、病院開院当時からの理念である、“永年地

域社会への貢献”を目指し、今後も充実した医療福祉事業を運営して参ります。また、職

員も長く安心して働いていけるよう、様々なライフスタイル配慮した勤務形態で、子育て

世代や中高年の方々も活躍中です。パートタイム、日勤、夜勤のみ等ご相談ください。
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事業種別 医療・福祉業  （高齢者事業）

法人内施設

所在地
宮城県栗原市若柳 内

前年度

新卒採用実績
３名（理学療法士２名、作業療法士１名）

資格取得・

社内研修体制
資格取得支援制度あり（看護学校就学サポート制度、資格取得支援金貸付制度等）

前年度

月平均所定外

労働時間

月平均 4.8 時間
前年度

年次有給休暇

平均取得日数

平均 14 日

職員の男女比 男性 3：女性 7 職員の年齢比率
４０歳未満： 34.3％

４０歳以上： 65.7％


